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Este documento es propiedad de SADELSA S.A.C., no debe ser reproducido o copiado en parte o en su totalidad por 
empleados o personas ajenas a la empresa sin previo permiso. 

Somos SADELSA SAC, empresa industrial con más de 16 años de experiencia en el mercado, líder en 

mantenimiento, reparación, barrenado y soldadura especializada aplicado a maquinaria, equipo 

pesado minero e industrial, fabricación y montaje de estructuras metálicas, comercialización y 

abastecimiento de insumos y materiales para el sector industrial y minero. Desarrollamos nuestras 

actividades con el objetivo de satisfacer las expectativas de los clientes además de cuidar nuestro 

capital humano. Nuestros compromisos son: 

1. Cumplir con las necesidades del cliente, requisitos legales, normativos, regulatorios, otros 

requisitos aplicables al sistema integrado de gestión y los compromisos adoptados por la 

empresa referidos a nuestras actividades. 

2. Identificar oportunidades de mejora continua en la gestión y desempeño del Sistema de Gestión 

de Calidad y de Seguridad y Salud en el trabajo. 

3. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones y 

deterioro de la salud relacionados con el trabajo y apropiadas al propósito, tamaño y contexto 

de SADELSA S.A.C. y a la naturaleza específica de sus riesgos y oportunidades para la SST. 

4. Brindar espacios de trabajo seguros, mediante la entrega de herramientas adecuadas para la 

ejecución de las actividades, equipo de protección personal específico para actividades 

cotidianas y trabajos puntuales, con la finalidad de reducir y/o eliminar los peligros y riesgos que 

puedan dejar incapacitado al trabajador total o parcialmente y/o puedan generar enfermedades 

ocupacionales. 

5. Promover la formación, participación y consulta de nuestros colaboradores en los 

procedimientos para mejorar la identificación, evaluación y control de peligros y riesgos. 

6. Proteger el medio ambiente controlando nuestros impactos y optimizando el uso de los recursos 

con el fin de prevenir la contaminación ambiental. 

Esta política es comunicada dentro de la organización para garantizar su conocimiento, comprensión 

y aplicación, es revisada para su continua adecuación y se mantiene disponible para todas las partes 

interesadas pertinentes. 
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Erick Artemio Obregón Rossello 

Gerente General 


